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ENTRE DE FORMATION ET DE

Markas Al-Nour a marqué I'année de son empreinte en atteignant ses objectifs. La communauté a
bénéficié de I'apprentissage des langues, de I'intégration interculturelle, de la socialisation et du
renforcement de la cohésion sociale. Le centre a connu un regain de popularité et les apprenants de
langues ont gagné en confiance. Cette année, le centre a notamment organisé une grande cérémonie au
Musée national pour remettre des certificats aux éleves méritants et célébrer son impact sur le pays.

Le centre est ouvert de 8h30 a 18h de lundi a jeudi. Nous offrons des cours le matin et I'aprés-midi.
Chaque séance est d’'une heure et demie, avec quatre séances par semaine pendant une période de six
semaines. Les cours en informatique sont pour une période de quatre semaines. Les créneaux horaires
sont comme suit :

e 10h30a 12h00,
e 12h30a 14h00,
e 14h30a 16h00,
e 16h00a 17h30.

En 2025, nous avions les éléments suivants :

0 35 34 21 60%
1 39 36 24 61,5%
2 18 17 8 44,4%
3 3 3 3 100%
4 4 4 2 50%
Total 99 94 58 58.6%

Nous avions des éleves de niveau 0 a 4, soit un total de 99 éléves. Parmi eux, 94 étaient inscrits et 58 ont
réussi leurs examens, ce qui représente un taux de réussite global de 58,6 %. Ce résultat positif est le
fruit de I'efficacité des supports pédagogiques d'American Headway, du club d'anglais, des activités
sportives proposées aux éleves et de I'engagement des enseignants. Nos éléves sont désormais plus a
I'aise a I'oral et a I'écrit, et maitrisent mieux I'anglais.
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Une séance de cours d’anglais

En 2025, nous avions les éléments suivants :

0 119 115 52 43,7%
1 70 67 31 44,3%
2 8 6 3 37,5%
Total 197 188 86 43,7%

En cours de frangais, nous avons les niveaux 0 a 2. Sur 197 étudiants, 188 étaient inscrits et 86 (43,7 %)
ont réussi leurs examens. Il était regrettable de constater que la plupart des étudiants ne continuent pas
leurs études apres le niveau 1. Nous mettons en place des mesures pour remédier a cette situation.

Une séance de cours de francais

En 2025, la filiere informatique comptait 26 éléeves, dont 25 inscrits et 11 ayant réussi leurs examens.
Nos 6 ordinateurs étaient peu performants : seuls 2 fonctionnaient correctement et les coupures de

courant ont perturbé les cours. Nous espérons obtenir prochainement du matériel informatique plus
performant.



Microsoft 26 25 11 42,3%
Word/Excel &
PowerPoint
Total 26 25 11 42,3%
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Une séance de cours d’informatique

L'arabe

Nous avons commencé des cours d'arabe suite a de nombreuses demandes. Sur les 7 éléves, 6 se sont
inscrits et 5 (71,4 %) ont réussi leurs examens. Nous avons engagé un professeur d'arabe pour assurer
les cours.

Niveau Etudiants Effectif inscrit Effectif attesté Réussite passé
1 7 6 5 71,4%
Total 7 6 5 71,4%

Le cours spécial en anglais

Nous avons eu l'opportunité d'initier cing membres du personnel de I'ONG Africa Service a I'anglais, en
leur proposant deux niveaux de formation. Cette expérience pédagogique s'est avérée tres positive et a
permis d'établir une relation de confiance avec eux. Les cours étaient congus pour leur permettre
d'acquérir les compétences essentielles a leur organisation.

Niveau Etudiants Effectif inscrit Effectif attesté Réussite passé
1 5 5 5 100%
2 5 5 5 100%

Total 10 10 10 100%



Notre personnel était dévoué et engagé. Nous avons eu une nouvelle secrétaire pendant une courte
période et un professeur d'arabe en plus.

1. Kazeem Omoniyi (Directeur / Professeur d’informatique)

2. Abiola Faluyi (Professeur de francais)

3. Idriss Mahamat Ahmat (Professeur de frangais)

4. Michael Mahamat (Professeur de francais)

5. Jesse Gyendeng (Professeur d'anglais)

6. Baba Abdullah (Gardien de sécurité)

7. Tchere Hissien Tchere (secrétaire)

8. Mr. Mahamat (Professeur d'arabe)
Maintenance / Réparations 51’000
Salaire des enseignants 1'910°000
Salaire du secrétaire 340’000
Salaire de garde 460’000
Salaire du cours spéciale 260'000
Soutien de secrétaire 15'000
Photocopie / Impression 126’825
Publicité 14’000
Nettoyage 56’350
Stationnaire 42'000
Utilitaire 73’250
Misé a remise 330'000
Réunion des personnels 3'000
Transport 13'650
Cérémonie 98'250
Club d'anglais/football 8'550
Remboursement 92'500
d'inscription
Achats 2'700
Temps d'antenne 21’000
Divers 51’000

Total 3'969'075



Solde 2024 12’250

Frais d'inscription 14’000
Revenus des cours d'anglais 1'092'500
Revenus des cours de francais 1’925’000
Revenus de l'informatique 372’500
Revenus d'arabe 75'000
Cours spéciale 350'000
Autres sources 150'000
Balance des 4 sessions 130'000
Total 4’099'100
Total recette 4'099°100

Total dépense 3'969'075

Total 130’025

Les bénéficiaires

Au total 339 personnes ont bénéficié des cours au centre :

Le francais 197
L'anglais 99
L'arabe 7
Le cours spécial 10
L'informatique 26
Total 339

Voici un tableau montrant le nombre des bénéficiaires du centre sur les quatre années passées :

Apprenants par filiere
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Vision et objectifs

Vision : a travers I'’éducation, crée des relations qui peuvent transformer nos éléves de maniére
holistique pour effectuer un changement positif de la société.

Objectifs :

e Enseigner les compétences en anglais, francais, arabe et informatique ;

e Construire de relations fortes ;

e Construire une atmosphére propice a I'apprentissage, I'interaction et le leadership ;
e Avoir une base pour le mentorat ;

e Avoir des éléves venus de différentes arriéres plans ;

e Elever des dirigeants de la communauté et des agents de changement.

Evaluation du Plan d'Action 2025

Avoir 7 sessions de 6 semaines chacune Oui

Avoir 2 cérémonies de remise des Oui
diplémes et émettre des certificats aux

personnes qui ont réussi

Recommencer des clubs de langues Oui

Améliorer I'administration du centre. Oui

Cérémonie de remise des certificats



Plan d’action pour 2026

1. Proposition de création d'une page dédiée au centre (Facebook, TikTok, radio FM) a des fins de
promotion.

2. Achat de matériel pédagogique et d'équipement pour les salles de classe, par exemple 5
ordinateurs et 4 tableaux blancs.

3. Installation de I'électricité.

4. Installation d'une porte vitrée (entrée du bureau).

5. Platrerie des sols des salles de classe.

i
N\ |
) >
Ly \7
£

Un éleve en informatique regoit son certificat.



