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1 – « Markas Al Nour » – N’Djamena 
 
 

Centre de formation et de développement 
markasalnour.td@gmail.com 
WhatsApp +235 91 13 80 01 
Suk al-Afyia, N’Djamena Tchad 

Introduction 

Le centre Markas Al Nour est ouvert en 2003 à N’Djamena au Quartier Repos. Les objectifs principaux de notre 
centre sont d’aider les citoyens Tchadiens à avoir une meilleure formation de base et d’être mieux équiper à 
participer dans le monde de commerce, de business, de santé, et le monde international. 

 

Horaires des Cours et du Bureau 

Le bureau est ouvert de lundi à jeudi de 14h à 1730h. Les horaires des cours suivent la disponibilité des 
apprenants ainsi que des enseignants. 

Anglais 
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• Niveau 2 : La classe a commencé en mai. La classe s’est réuni tous les mardis et jeudis de 1330h à 
1530h pour une période de 3 mois. 

• Niveau 3 : La classe a commencé en août. Les horaires sont le lundi, mardi, mercredi et jeudi de 15h à 
17h pour une période de 6 semaines. 

• Niveau 1 le mois d’avril 
• Niveau 2 le mois de juin 

Informatique 

Les horaires sont le mardi et jeudi de 1530h à 1730h pour une durée de 2 mois. 

• Niveau 1 Microsoft Word. La classe a commencé en juin. 
• Niveau 2 Microsoft Excel et PowerPoint. La classe a commencé en avril. 

Français 

Les horaires sont le lundi, mardi, mercredi, et jeudi de 13h à 15h pendant 6 semaines. 

• Niveau 0. La classe a commencé en avril. 
• Niveau 1. La classe a commencé en juin.  

Les Cours Intensives de T.E.S.O.L.  

En octobre 2022, nous avons donné 
une cour intensive de deux 
semaines de pour les enseignants 
d’anglais à l’étranger, c'est à dire, 
le T.E.S.O.L. (The Teaching of 
English as a Second Language).  Il y 
avait 12 étudiants qui ont complété 
la classe et qui ont réussi à trouver 
leur certificat T.E.S.O.L. Cette 
formation est la deuxième que 
notre centre a offert depuis 2021. 
Les participants étaient des 
enseignants Tchadiens et des 
enseignants expatriés. Ceci a était 
fait en partenariat avec le centre 
d’anglais “Oasis”.  

Un Cour Intensif d’Aide d’Urgence Psychologique  

Au début de l’année 2022, nous avons offert une cour intensive de formation aux docteurs de l’hôpital Chinois 
et les intéressés de la ville de N’Djamena. Entre Janvier et Mars il y avait six séances en “Aide d’Urgence 
Psychologique pour les Traumatises” par un de nos agents qui a son doctorat en Psychologie. Chaque une des 
huit classes avait une durée de deux heures. 20 étudiants on était inscrits. La moitie ont reçu un certificat. Ceci 
a était achever en collaboration étroite avec la direction de l’Hôpital Amitié Tchad Chine.  
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Les Cours en Français 

Entre le mois de mai jusqu’au septembre 2022, nous avons offert six rentrées de français :  trois classes au 
Niveau 00 pour les débutants qui ne connaissent pas l’alphabet français, et trois classes au Niveau 0. Un total 
de 20 étudiants sont inscrites repartis dans 6 rentrées :  

Niveau Rentrées 
00 3 
0 3 
Total 6 

Les Cours en Anglais 

En 2022, nous avons offert 17 classes d’anglais.  Nous avons démarré avec les débutants du Niveau 1 et 
continué jusqu’au Niveau 6, notre classe la plus élevée. Un total de 60 personnes sont inscrites repartis dans 17 
rentrées : 

Niveau Rentrées 
1 5 
2 5 
3 2 
4 3 
5 1 
6 1 
Total 17 

Les Clubs d’Anglais et Français 

Nous avons invité nos étudiants et voisins de venir entre classes pour avoir des occasions relax de pratiquer et 
utiliser le français et l’anglais avec des “Clubs”. Peut-être le favori parmi nos étudiants était des moments des 
discussions ouvert autour des vers du Tea Tchadien. Tous les clubs sont gratuits.  
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Les Finances pour l’Année 2022 

Revenu 

La plus grande source de revenu sont les frais d’inscriptions. Chaque étudiant doit payer 15 000 CFA pour 48 
heures d’enseignements (normalement une formation de six semaines).  

À part les inscriptions des cours, nous avons deux petites sources de revenus : les deux petites chambres devant 
le marché sont un magasin qui vend des livres et des valises, et la deuxième chambre est un restaurant. Si tout 
va bien, ces deux chambres nous donnent 55 000 CFA par mois.  

 

Dépenses 

La plus grande catégorie de dépense est les indemnités des enseignants. Comme nous avons installé des 
panneaux solaires, nos frais d’électricité sont très bas. Nos frais d’eau reviennent à un moyen de 3 000 CFA par 
mois. La grande majorité de nos professeurs sont des expatriés volontaires. 

 

Le solde de l’année 2022 est positive de 340 700 CFA, dû aux inscriptions de nos 17 classes d’anglais et 6 
classes de français.  

  

Rapport financier 2022 de Markas Al Nour

Solde de départ 1er janvier 2022 865,200                  

Revenu CFA
Des dons 899,800                  
Revenus des cours d'anglais 783,000                  
Revenus de la classe française 320,000                  
Revenus locatifs (espace de restauration) 265,000                  
Revenus du séminaire 120,000                  

Revenu totales 2,387,800              

Dépenses CFA
Remodelage 1,120,300              
Frais de garde 480,000                  
Dépense de l'enseignant 265,500                  
Divers 238,575                  
Entretien/Réparation 230,000                  
Impression 198,000                  
Publicité 116,250                  
Électricité 97,400                     
Dépense d'eau 71,275                     
Frais bancaires 60,000                     
Frais de nettoyage 35,000                     

Dépenses totales 2,912,300              

Total des bénéfices non répartis, CFA 340,700                  
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Bilan 

Au total, 112 personnes ont bénéficié des activités de l’association dans la ville de N’Djamena en 2022 : 

Cours Personnes 
Français 20 
Anglais 60 
Aide d’Urgence Psychologique 20 
TESOL 12 
Total 112 
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Évaluation du Plan d’Action 2022 

Le plan d’action pour 2022 comptait 5 éléments, dont deux ont été accomplis et trois non-achevés. Le tableau 
suivant montre l’évaluation du plan d’action à la fin de l’année 2022. 

Objectifs 2022 Accomplit Commentaires 

Signer un contrat avec une enseignante Oui Nous avons signé un contrat avec une 
enseignante locale. Elle avait enseigné plusieurs 
classes de français.  

Signer un contrat avec un enseignant 
expérimenté 

Non On a pu signer une enseignante de haute 
gamme pour les classes de français. Nous tenté 
de signer plusieurs professeurs pour les classes 
d’anglais, mais ils n’étaient pas disponibles 
finalement. 

Créer un fond collectif Non Il a été difficile de réunir tous les acteurs au 
même moment de l’année. 

Offrir une classe d’informatique Non Nous avons pu trouver la somme mais pas au 
temps dans l’année. Nous offrirons deux classes 
d’informatique en 2023. 

Offrir des séminaires spécialisés de temps en 
temps 

Oui Nous avons ajouté un professeur de haute 
gamme. Elle sera avec nous jusqu’au octobre 
2023. Nous recherchons des autres enseignants 
maintenant.  

 

 

Plan d’Action pour 2023 

Voici les objectifs pour l’éducation et le développement en 2023 : 

1. Commencement des cours informatique des bases et aussi plus avances : y compris Clavier, Office 
Word et Office Excel pour les entrepreneurs. Ces cours la seront en langue Arabe. La plupart de nos 
étudiants sont des Arabophones. On a trouvé un bailleur qui nous a fourni dix laptops comme don 
pour le lancement de nos cours informatique l’année prochaine. 

2. La peinture du Centre de Markas Al Nour intérieur et extérieur.  On a trouvé un partenaire qui nous a 
donné une somme accès pour la peinture du Centre en 2023. 

3. Le Recrutement du personnel, professeurs, et enseignants pour le Centre de Markas Al Nour.  


